QUESTIONARIO di VALUTAZIONE e MONITORAGGIO

Misericordia di

Progetto

Operatore Volontario

Cod. Volontario

1) Come stai vivendo la tua esperienza di SC in Misericordia dal punto di vista delle relazioni
personali?

Indica, in una scala da 1 a 10, qual ¢ la tua valutazione sull’organizzazione

valutazione
pessima

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |valutazione ottima

(per le risposta da 1 a 3 indica le motivazioni se vuoi)

2) Quanto ti ritieni soddisfatto del tuo rapporto con 'OLP?

Indica, in una scala da 1 a 10, quali ritieni sia il tuo livello di responsabilita

valutazione

. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |valutazione ottima
pessima

3) Ritieni di aver mostrato disponibilita, impegno e apertura nei confronti del nuovo gruppo di lavoro e
nei confronti dei membri della Misericordia?

Indica, in una scalada1a 10

valutazione

. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |valutazione ottima
pessima

4) Ritieni che ’OLP abbia adeguatamente illustrato gli obiettivi, le azioni, le attivita del progetto di cui
sei parte attiva?




Indica, in una scalada 1 a 10

valutazione

. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 |valutazione ottima
pessima

5) Ritieni che ti siano stati dati strumenti, mezzi, attrezzature indicate nel progetto e utili per
raggiungere gli obiettivi del progetto stesso?

Indica, in una scala da 1 a 10, qual & la tua valutazione

totale disaccordo| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |totale accordo

Se larisposta é da 1 a 3 indica cosa non ti & stato consegnato e che secondo te era necessario

6) Ti sembra che le_tue capacita possano essere valorizzate dal progetto, sono effettivamente
valorizzate nel progetto? Come?

Indica, in una scala da 1 a 10, qual ¢ la tua valutazione

per niente| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | pienamente

7) Descrivi guanto ti senti idoneo/a a svolgere le mansioni che ti sono richieste dal progetto? Spiega
in che senso ti senti idoneo/a.

Indica, in una scala da 1 a 10, quanto ti senti idoneo/a a svolgere le mansioni richieste dal
progetto

per niente| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | Pienamente

8) Quanto ritieni necessaria la formazione generale a cui hai partecipato?

Indica, in una scalada 1 a 10,

per niente| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 |Pienamente

Per le risposte da 1 a 3 indicare i motivi

9) quanto ritieni necessaria la formazione specifica a cui hai partecipato?




Indica, in una scala da 1 a 10,

per niente| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 |Pienamente

Per le risposte da 1 a 3 indicare i motivi

10) Il Tuo servizio civile & stato caratterizzato, fino ad oggi ........... da rapporti conflittuali con il tuo
OLP?

] si
[ ] nNo

Se si perché

Come é stato gestito il conflitto?

11) Ti ritieni soddisfatto del contributo che finora hai fornito alla Misericordia del tuo territorio?

Indica, in una scalada 1a 10,

per niente| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 |Pienamente

12) Ritieni che I'organizzazione delle tue attivita sia stata bel predisposta?

Indica, in una scala da 1 a 10,

per niente| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 |Pienamente

13) Hai avuto la possibilita di verificare e predisporre I'attivita insieme al tuo OLP?

Indica, in una scala da 1 a 10,

per niente| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 |Pienamente

14) Ritieni che questa esperienza sia utile per la tua crescita?




Indica, in una scala da 1 a 10,

per niente| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 |Pienamente

15) se hai gia riflettuto su questo, puoi dire verso quali_prospettive della tua vita si colloca
I'esperienza del servizio civile?

16) PER LA FINE DEL SERVIZIO

Dovendo utilizzare un termine per definire la tua esperienza complessiva di servizio civile, quale
utilizzeresti?

Indica, in una scala da 1 a 10, il tuo giudizio complessivo sull’esperienza

giudizio pessimo| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | giudizio ottimo

OMolte grazie per la tua collaborazione!

Il Volontario

L’OLP




